INSTITUTO DE PROMOGAO, APOIO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, APERFEICOAMENTO E
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EDITAL PUBLICO DE SELEGAO PARA O PROJETO “IMPLANTAGAO E DESENVOLVIMENTO DO
PROJETO INSTICALL SOCIAL, NO ESTADO DO PARANA E NO ESTADO DE SAO PAULO”

Processo Administrativo n® 71000.092319/2025-68
COTACAO PREVIA N° 09
TERMO DE FOMENTO 981563/2025

MODALIDADE:
MENOR PREGO UNITARIO E CAPACIDADE TECNICA COMPROVADA PARA A FUNGAO

OBJETO: CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE RECURSOS HUMANOS(MAO DE OBRA
ESPORTIVA) PARA ATUAGAO NO PROJETO SUPRACITADO

DATA DE ENVIO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS: 16/03 A 31/03/2026
DATA DE ANALISE DA DOCUMENTAGAO: 01/04/ A 07/04/2026
DATA DA DIVULGAGAO DOS CONTRATADOS: 08/04/2026

E-MAIL PARA ENVIO DA PROPOSTA: insticall.instituto@gmail.com
CONSULTAS E ESCLARECIMENTOS: insticall.instituto@gmail.com

PREAMBULO

O INSTITUTO DE PROMOCAO, APOIO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL, APERFEICOAMENTO E
CAPACITACAOPROFISSIONAL - “INSTICALL”, constituido em 17 de dezembro de 2019 sob forma de
associagao civil, € uma pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e duracao por tempo
indeterminado, com sede na Rua Joao Sguario, 281, Cidade Industrial, Curitiba - PR.

1-DO OBJETO

1.1 — A presente Cotacao Prévia de Preco tem por objeto a contratagao temporaria de profissionais
para atuagao narealizagdo do Projeto Implantacao e desenvolvimento do Projeto Insticall Social,
no Estado do Parana e no Estado de Sao Paulo, em conformidade com os itens especificadas no
Plano de Trabalho aprovado na Plataforma TRANSFEREGOV, realizado através do Termo de Fomento
981563/2025.

2 - JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 — A presente contratagao visa cumprir o objeto da Proposta n°® 053518/2025, celebrado entre o
Ministério do Esporte e o INSTICALL com as informagdes constantes do Plano de Trabalho -
TRANSFEREGOV.
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QUADRO DEMONSTRATIVO DOS CARGOS E VAGAS

FUNCAO

VAGAS

ATRIBUICGAO/FORMACAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL /

DIARIA

QTD
MESES/
DIARIAS

Coordenador
Geral do Projeto

Responsavel por gerenciar e
coordenar todas as agdes do
projeto em cada um dos estados
previstos. Para o bom andamento
e execucgao das atividades
teremos um Coordenador Geral
do projeto.

40 horas

13 meses

Coordenador de
Ntcleo

Responsavel por auxiliar os
Coordenadores Gerais em todas
as suas funcgodes e atividades. Para
o desenvolvimento e aplicagéao
das atividades serdo contratados
5 profissionais, sendo um para
cada modalidade em cada uma
das cidades atendidas pelo
projeto.

30 horas

12 meses

Professor de
Esportes

Responsavel por aplicar todas as
atividades praticas do projeto
além de elaborar todo o plano

pedagégico. Para o
desenvolvimento e aplicagéo das
atividades serdo contratados 5
profissionais, sendo um para cada
modalidade em cada uma das
cidades atendidas pelo projeto.

30 horas

12 meses

Monitor de
Esportes

10

Responsavel por auxiliar os
professores em todas as suas
atividades. Para o
desenvolvimento e aplicagao das
atividades serdo contratados 10
profissionais, sendo dois para
cada modalidade em cada uma
das cidades atendidas pelo
projeto.

30 horas

12 meses

Assistente
Social

Responsavel por fazer o
acompanhamento dos
beneficiarios e familiares quando
necessario. Para o
desenvolvimento e aplicagdo das

30 horas

12 meses
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atividades serdo contratados 2
profissionais, sendo uma para
cada estado atendido pelo
projeto.

Responsavel por fazer o
acompanhamento psicoldgico
dos beneficiarios do projeto, seus 30 horas 12 meses
familiares quando necessario,
muito em funcao de indicacao de
Psicopedagoga 2 assistentes sociais. Para o
desenvolvimento e aplicagao das
atividades serdo contratadas 2
profissionais, sendo uma para
cada estado atendido pelo

projeto.
CRONOGRAMA DE SELEGAO
Etapa Data Local

Divulgacéo 16/03/2026 https://insticall.com.br/
Inscricdo e entrega de curriculum 16/03/2026 a https://insticall.com.br/
paraanalise. 31/03/2026
Analise dos documentos 01/04/2026 a https://insticall.com.br/

07/04/2026
Divulgacao do resultado final 08/04/2026 https://insticall.com.br/

3-DA REMUNERAGAO
3.1 -0 valor da remuneracao para os Recursos Humanos a serem contratados sao definidos pela
Entidade, em conformidade com valores estipulados no Planilha de Custos e Plano de Trabalho —

Plataforma TRANSFEREGOV

4 - INSCRIGOES E DOCUMENTAGAO

4.1 - A inscricao devera ser realizada pelo email do INSTICALL: i
nos dias estabelecidos, portando os seguintes documentos:

a. Fotocopia do CPF, R.G. ou outro documento de identificagédo oficial com foto,

b. Fotocopia do Diploma de colacéo de grau ensino médio;

c. Fotocopia do Diploma de colagao de grau ensino superior completo oudeclaragdo de

que estejam cursando de acordo com a tabela de requisitos acima;

d. Fotocopia de certificado de conclusao de pds-graduacgao ou especializagédo(se houver);

e. Curriculum vitae com experiéncia na realizagao das atividades, comprovantes de titulos, etc;
f. Fotocopia comprovante de residéncia;
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5- NAO CLASSIFICAGAO

5.1. - Desclassificado o candidato que apresentar documentos falsos, além das consequéncias
legais de tais atos

6 - RECUROS ORGCAMENTARIOS

6.1 - A fonte de pagamento das despesas para atender a esta COTACAO é oriunda do Termo de
Fomento n® 981563/2025, celebrado com o Ministério do Esporte e o INSTICALL.

7 - REQUISITOS DE PARTICIPAGAO

7.1 - Poderdo participar da presente Cotacdo prévias todas as pessoas fisicas e juridicas,
devidamente habilitadas a prestar os servicos do objeto desta cotagdo, formalmente
escolhidas/convidadas ou legitimamente interessadas e que satisfagam, integralmente, a todas as
condi¢cdes do presente Edital.

7.2 - Nao poderao participar da concorréncia, empresas que tenham sido consideradas suspensas
e/ou inidéneas por forga da Lei 14.133/2021 que estejam concordatarias ou com faléncia decretada
ou que estejam sofrendo penalidades impostas por qualquer 6rgdo ou entidade da Administracao
Publica Estadual, Municipal ou Federal.

7.3 - Nao sera admitida participagdo de empresas sob a forma de Consércios ou grupo de empresas.

7.4 - Os concorrentes, antes da elaboracdo das propostas, deverao proceder a verificagdo e
comparagao minuciosa de todos os elementos técnicos fornecidos, observando que deverdao assumir
todos os custos associados a elaboragdo de suas propostas, nao assistindo-lhes nenhuma
indenizacao pela aquisicao dos elementos necessarios a organizacao e apresentagao das propostas.

8 - CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 - O processamento e julgamento desta concorréncia obedecerao as regras deste edital e, onde o
mesmo for omisso, subsidiariamente, aplicar-se-40, por analogia, as disposi¢cdes da Lei Federal
14.133, de 1° de abril de 2021.

8.2 - As propostas de preco deverdo ser enviadas unicamente, para o enderego eletrbnico
insticall.instituto@gmail.com

8.3 - As propostas recebidas até o dia 31/03/2026 serdo avaliadas e o resultado final serd
apresentado no dia 08/04/2026, através de publicagdo no enderegco eletrbnico:
https://insticall.com.br/
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8.4 - As propostas serao avaliadas pelo MENOR PRECO onde devem ainda ser especificados os
valores unitarios, desde que nao haja nenhuma contradigcdo, descumprimento ou dubiedade com
relagdo ao atendimento das exigéncias apresentadas neste edital.

9 - PAGAMENTO

9.1 — O pagamento do valor utilizado no més sera realizado através de OBTV - Ordem Bancaria de
Transferéncia Voluntaria, na conta corrente da empresa vencedora, em até 05 (cinco) dias do
recebimento dos documentos comprobatdrios de despesas (notas fiscais ou faturas de locagao) do
respectivo servigo, apds o “ateste” de satisfatdorio atendimento especificado, nos valores definidos
conforme planilha de custos nos termos dispostos dos itens especificados neste edital.

10 - RECURSOS FINANCEIROS
10.1 — Os recursos necessarios ao pagamento do valor do Contrato sdo oriundos da Proposta n°

053518/2025, celebrado entre a Unido, por intermédio do Ministério do Esporte e o INSTICALL,
conforme consta na Planilha de Custos e Plano de Trabalho - TRANSFEREGOV.

Curitiba, 16 de Margo de 2026

Mt ialo e Qw@ef

Fabiano Pelc Fernandes

PRESIDENTE
Presidente da Comissao Julgadora de Propostas



